ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA COTEANA
Primaria
str. DC 92, nr.119 tel. 0349/883.022, fax 0349/ 883.022, email:primariacoteana@yahoo.com

NR. 250 € 119.11.2025

ANUNT CONCURS

Primaria Comunei Coteana cu sediul in localitatea Coteana. Str. DC 92 Nr. 119, judetul Olx.
organizeazi in data de 22,12.2025, ora 12.00, concursul de recrutare pentru ocuparea unci functii
publice de executie vacante, Referent, clasa IlI, grad asistent, Compartiment Contabilitate,
Impozite si Taxe durata timp munca 8h/zi-40h/saptamana din cadrul aparatului de specialitale al
primarului comunei Coteana, judeful Ol

I. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

" are cetifenia roméand $i domiciliul in Romdnia:

* cunoaste limba romani, scris si vorbit:

" are varsta de minimum 18 ani impliniti:

" are capacitate deplina de exercitiu:

" esle apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o funciie publica. Atestarca
stirii de sdnitate se face pe baza de examen medical de specialitate. de citre medicul de
familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii;

* indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice - (conform anuntului de concurs):

* dovedeste prin certificat san, dupd caz, prin alt tip dc¢ document absolvirca unei
perfectionari sau specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

* nu a fost condamnatd pentru sivirsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justifiei. infractiuni de fals ori a unei infractiuni savirsite cu intentie care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarca faptei;

* nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savérsit fapta. prin hotdrdre judecatorcasca definitiva. in
conditiile legii;

® nua fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani:

" nu a fost lucrdtor al Securitafii sau colaborator al acesteia. in conditiile previzute de
legislatia specifica:

* i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functitlor publice previzute la art. 466
alin. (2).

[1. CONDITI SPECIFICE DE PARTICIPARE. LA CONCURS pentru funcpia publici de
execufie vacanti, Referent, clasa III, grad asistent, durata timp munca 8h/zi-40h /saptamana
Compartiment Contabilitate, Impozite si Taxe

-studii liceale. respectiv studii medii liceale finalizate cu di plomé de bacalaureat;

- vechime minima in specialitatea studiilor — 1 an



HI. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
* Data de publicare a anuntului privind concursul: 19.11.2025
* Data de desfisurare a concursului:

-Proba scrisa a concursului va avea loc in data de 22.12.2025, ora 12:00.

-Interviul se va sustine in termen de 3 zile lucritoare de la data susimerii probei scrise.
Locafia de desfigurare a concursului: sediul Primiriei comunei Coteana. str.DC 92, nr. 119,
iudetul OIt:

* Duosarele de concurs se depun de catre candidati. 1a sediul Primariei comune Coteana. str.DC 92,
nr. 119, judetul Olt; secretarului comisiei de concurs, in termen de 20 zile calendaristice de la data
publicérii anuntului privind concursul, respectiv in perioada: 19.11.2025-08.12.2025. ora 15:00,

» Selectia dosarelor si afisarca rezultatelor la selectia dosarelor de concurs se realizeazd in termen
de maximum 3 zile lucritoare.

Dosarul de inscriere va contine in mod oblj gatoriu:

a) formularul de inscriere previizut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din QUG nr. 57/2019. cu
modificdrile §i completarile ulterioare prin raportare la art. VII din QUG nr. 121/2023:

b) copia cértii de identitate:

¢) copia actului doveditor emis de autontifile competente, in cazul in carc a intervenit schimbaren
numelul consemnat in certificatul de nastere;

d) copia cametului de munci si/sau a adev erinfei eliberate de angajator pentru perioada licrati.
carc sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod. dupa caz;

€) copii ale diplomelor de studii sau echivalente. certificatelor si altor documente care atesti
cfectuarea unor specializari si perfectiondri sau definerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeveriniei carc atestd starea de sinatate corespunzitoare, cliberata cu cel mult 6 luni
anterior demarérii etapei de sclectie de citre medicul de familie al candidatului. 51 a avizului
psthologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitagilor
specializate acreditate in condiiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

£) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
Inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al Sec uritiitii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica:

1) declarafia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ci, in ultimii 3 ani. persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare,

“1AN

Persoana de contact pentru informatii suplimentare; Marcu Silvia Teodora. secretar gencral
telefon: 0349/883.022, 0757043555 e-mail: primariacotcana avahoo.com



BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

Constitutia Rominiei, republicati cu tematica Constitutia Romaniei, republicati:

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tutyror formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare cuy tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarca tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificarile §i completarile ulterioare:

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femeij si barbati,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
cgalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata. cu modificarile si completarile
ulterioare ;

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completirile ulterioare - Partea L, titlul T si titlul 11 ale pértii a H-a, titlal T al pirtii a [V-a,
titlal 1 5i IT ale partii a VlI-a cu tematica Partes L {Dispozitii generale), titlul | {Guvernul) si titlul
IT (Administratia publica centrala de specialitate) ale partii a Tl-a, titlul | (Prefectul si subprefectul)
al partii a IV-a, titlul 1 (Dispozitii generale) si Ll (Statutul functionarilor publici) ale pértii a Vi-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. $7/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare:

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ultericare - Titlul IX
si Titlul X din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completirile
ulterioare, cu tematica Titlul IX (Impozite si taxe locale) si Titlul X (Impozitul pe constructii) din
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile si completirile ulterioare



